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DIPLOMADO
COMPETENCIAS DOCENTES EN EL NIVEL MEDIO SUPERIOR.

MODALIDAD.

La modalidad del Diplomado es mixta, con actividades presenciales y a distancia dependiendo de las caracteristicas de los
maodulos.

OBJETIVO GENERAL.
Los profesores de Educacion Media Superior integraran a su practica docente los referentes tedricos, metodoldgicos y

procedimentales que sustentan la Reforma Integral de la Educacion Media Superior mediante la incorporacion de
estrategias innovadoras basadas en la construccion de competencias.

SISTEMA DE EVALUACION.

Evalla el aprendizaje y da seguimiento al desarrollo de las competencias.

Durante el desarrollo de cada mddulo se emplean los tres tipos de evaluacion.

Evaluacion formativa: Reconoce sus propios procesos de aprendizaje y lo manifiesta en el portafolio de evidencias.

Evaluacion de cierre: Aplica una evaluacion por competencias.

PERFIL DE EGRESO.

El participante sera capaz de generar las condiciones para que el estudiante de nivel medio superior desarrolle de manera
clara y consciente los contenidos de una formacién innovadora, que le provea habilidades y actitudes para su mejor
desempefio tanto en una formacion de nivel superior como ante las exigencias que la vida laboral le planteen.

ESTRUCTURA DEL DIPLOMADO.
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70% presencial; 30 % a distancia

30% presencial
10% a distancia

60% presencial
40%a distancia

INFORMES E INICIO DEL DIPLOMADO.

e CUARTA GENERACION.

e INSCRIPCIONES ABIERTAS.

e INICIO: Lunes 17 de mayo en horario de 16:00 a 21:00
e 250RIENTE#9. COL. EL CARMEN.

e C.P.72530 Puebla, Pue.

e Tel.01(222) 211. 82. 52 Ext. 137 (Miss Alma).



